
Приложение 5

План методической работы
рабочей группыпо введению Федерального государственного

образовательного стандарта основного общего образованияна 2021-2027 годы
в МОУ«Средняя №64 Красноармейского района Волгограда»

Основные направления:
1. Обновление содержания начального общего образования в МОУ СШ № 64;

Обновление системы оценки планируемых результатов освоения Программы НОО в МОУ
СШ№64;

8. Обновление. содержания Программы ООО, обеспечивающей целостность урочной и
внеурочной деятельности.
Обновление системы исихолого-педагогических условий, обеспечивающих реализацию.
ПрограммыООО.

Основная цель рабочей группы:
Обеспечить системный подход к переходу на обновленный ФГОС-2021 на уровне ОООс
‘учетом имеющихся в школе ресурсов, условийи возможностей в соответствии © «Дорожной
картой по обеспечению перехода на обновленный ФГОС- 2021 »

Задачирабочей группы
1. Разработка Программы ОООв соответствии с требованиями обновленных ФГОС-

2021;

Определение условий д

2021:
3. Внесение измененийв действующие локальные нормативные акты, приведение их в

соответствие с обновленным ФГОС—2021 ;

4. Анализ и удовлетворение потребносте

ь я реализации ПрограммыОООв соответствии с ФГОС—

школыв подготовке педагогических кадров и

руководящих работников © учетом динамики требований к ресурсному обеспечению,
образовательного процесса;

5. Мониторинг первоначального состояния, динамикии результатов деятельности школы. по

направлениям реализации основных образовательных программ школы (здоровье
учащихся, ресурсное обеспечение, условия и результаты образования):

6. Обеспечение координации мероприятий
2021 с учетом действующих программ;

направленных на введение обновленных ФГОС -

7. Создание системы информирования общественности и всех категорий участников
образовательного процессао ходе введения обновленных ФГОС—2021

Ответственные
тор школы

Срок „Мероприятие -
Октябрь. 2021|Создание рабочей группы по обеспечению | Дире!

| перехода

—
на обучение|по ФГОС НОО

— _|иФГОСооО -Октябрь. 2021|Проведение——
практикоористированного|Зам. директора по УВР

семинара-совещания для|руководителейМО и молодых специалистов по теме
«Новые ФГОС НО и ОО’ образования
траектория изменений»

Октябрь- Проведение заседаний МО, посвященных|Руководители МО
ноябрь 2021|переходу на новые ФГОС НОО и ФГОС

| 000.
[Октябрь 2021- | Разработка

__—

и реализация системы | Рабочая группа.



март 2022 |

мониторинга образовательных | |]| потребностей

—
(запросов) учеников |

и родителей (законных представит
проектирования учебных

—
планов

и ООО в части, формируемой участниками
образовательных

—
отношений,

—
и планов| —|внеурочной деятельности НООи ООО. ВОктябрь 2021-|Разработкаи реализация моделей сетевого|Рабочая группа

май 2022 взаимодействия школы

—
и учреждений

дополнительного

—
образования

—
детей

учреждений ДПО. учре льтуры
| испорта, СПО

—
ивузов.

—
которые

обеспечивают реализацию ООП|НООи ОООв рамках перехода на новые ФГОС

_ ноои 000 ВМай 2022. Разработка проекта новой программы | Педагог - психолог
воспитания и календарного плана
воспитательной работы

Гоябрь. 2021|Анализ необходимости—корректировки|Рабочая группа
| программы. формирования универсальных
| учебных—действий,—включая—вопросы.
Финансовой грамотности и иные изменения

Ва -
ФГОС_

Ноябрь 2021—|Анализ соответствия——материально-|Директор школы.
июнь 2022. технической базы школы требованиям|завхоз.|

00! НООи ООО,а также действующим
| санитарным и противопожарным нормам,
‚нормамохраны труда_ О| Декабрь 2021 Анализ имеющихся в школы—условий
и ресурсного—обеспечения—реализации

| обучения—родному—языку—и родной
литературе, а также второму иностранному

|

языку—в соответствии—с требованиями

В новых ФГОС НОО и ООО.
До 20.12.2021 | Разработка проектов основных|Рабочая группа

| образовательных программ НОО и 000
колы, не включая рабочие программы
учебных предметов, курсов, в том числе

|
внеурочных, учебных модулей, рабочие

| программы воспитания,—программы
формирования|УУД. учебные
—

планы,
| календарные

—
учебные графики, планы

| внеурочной

—
деятельности,

—
календарные

| планы воспитательной работы,

|

|

в соответствии

—
с требованиями

—|
новых |

|
ФГОС НОО и ФГОС ООО |

Рабочая группа.

Январь 2022|Анализ—соответствия

—
электронной|Руководители МО

| образовательной

—
среды,

—
доступности

информационно-образовательной среды
требованиям ФГОС,

—
возможностей

использования

—
имеющихся

—
средств

обучения

—
и воспитания в электронном

виде. средств определения уровня знаний



#

и оценки
предложений

В _—————|информационно-обр:До 21.03.2022

компетенций, подготовка.
по совершенствованию |

‘учебных предметов, учебных курсов, в том
числе внеурочной деятельности, учебных
модулей, программ формирования УУД|в соответствии

—
с требованиями

—
новых

ФГОСНОО и ФГОС000,
До 25.04.2022 | Разработка проектов учебных планов,|календарных|учебных графиков. планов

внеурочной деятельности в соответствии
с требованиями новых ФГОС НООи ФГОС

До 25.04.2022|Разработка проектов программ воспитания
| и календарных—планов воспитательной
работы—в соответствии—с требованиями

| новых ФГОС НОО и ФГОС ООО

| ‘зовательнойсреды ВРазработка проектов рабочих программ| Руководители МО, учителя
- предметники.

Руководители МО, учителя
- предметники

————————|Педагог - психолог:
руководители МО, учителя
— предметники: классные
руководители; социальный
педагог

До 01.09.2022 | Утверждение основных образовательных
программ НОО и ООО школына 2022/23
учебный годна заседании педагогического

|

| совет — °

Приведениев соответствие с требованиями
новых ФГОС НОО и ООО должностных
инструкций работников школы

До 01.09.2022 Зам. директора по УВР

Директор пк

До 30.05.2023 | Разработка—учебных—планов,—планов
| внеурочной деятельности для 1-2-х и5-6-х
классов по новым ФГОС НОО #000

| на 2023/24 учебный год

Руководители МО. учителя
— предметники; классные
руководители; педагог-
психолог; социальный
елагогГ Разработнакорректирование

и утверждение рабочих

———
программ

о учебным предметам, учебным курсам
влом. числе внеурочной—деятельности,
иучебным модулям учебного плана для 2-х
иб-х классов на 2023/24 учебный|годв соответствии—с требованиями—новых
ФГОСНОО и 000

До31.08.20: Зам. директора по УВР.
руководители МО учителя
— предметники

До 30.05.2024|Разработка—учебных—планов, планов
внеурочной деятельности для |-3-х и 5-7-х
классов по новым ФГОС НОО #1000
на 2024/25 учебный год
Разработка/корректирование

и утверждение рабочих
поучебным предметам, учебным курсам,
влом числе внеурочной деятельности,
и учебныммодулям учебного плана для 3-х
и7-х классов на 2024/25 учебный год
в соответствии

—
с требованиями

—
новых

ФГОС НООи ООО
_

‚До 31.08.2024
программ

ТЗам. директора по УВР,
руководители МО

Зам. директора поУВР.
руководители МО.учителя-
предметники

Разработка

—
учебных

—
планов,

—
планов

внеурочной деятельности для 1-4-х и 5-8-х
Зам. директора по УВР.
руководители МО



| Де 31.08.2025

| классов по новым ФГОС НОО 1.000
| на 2025/26 учебный год —
Разработка корректирование Зам. директора по УВР,
и утверждение рабочих программ | руководители МО, учителя-|по учебным. предметам, учебным курсам, | предметники
втом чи! внеурочной

—
деятельности,

иучебным модулям учебного плана для 4-х
и&-х классов на 2025/26|учебный год
в соответствии

—
с требованиями|новыхФГОС НОО и 000

До 31.08.2026

[Бетодно _—|ФГОС НОО и000 |

Разработка/корректирование Зам. директора по УВР,
и утверждение

——
рабочих

——
программ|руководители МО, учителя-

по учебным предметам, учебным курсам, | предметники
втом числе внеурочной деятельности,
и учебныммодулям учебного плана для 9-х
классов

——
на 2026/27 учебный—год

в соответствии—с требованиями—новых

Утверждение списка УМК для уровней|Рабочая группа
`НоОя 000

Ежегодно,
в течение

| учебного гола
в соответствии
с графиком

‘Организация информационно-|Директор, заместитель
методических мероприятий, направленных

|

директора по УВР.
на повышение компетентности педагогов
школыи родителей учеников

В течение
всего периода:
с 2021 по2027
годы_

‘Обеспечение: консультационной|РуководителиМО,
методической—поддержки—педагогов|заместители директора
по вопросам реализации ООП! НОО и ООО|по УВР.
по новым ФГОС НОО и ООО.

В течение
всего периода
© 2021 по 2027

годыЕжегодно
в течение
всего периода
© 2021 по 2027
годы
В течение
всего периода
© 2021 по 2027

годы
сгодно

© 2022 года.

В течение
всего периода.
2022-2027
годов
Январь 2022
года,
ежегодно
в период || школыв

Организация—работы—по пеихолого-|Педагог-психоло!педагогическому сопровождению
|

постепенного—перехода—на обучение

| по новым ФГОСНООи ФГОС ООО.
-

|

Поэтапная—подготовка—педагогических|Заместитель директора.
и управленческих кадров к постепенному| по УВР. рабочая группа
переходу на обучение по новым ФГОС
НОО и ФГОС ООО,

Размещение на официальном сайте школы|информационных материалов
опостепенном—переходе—на обучение

| по новым ФГОС НООи ФГОС
| Проведение

—
классных

—
родительских|Рабочая группа.

| собраний в 1-х классах,|посвященных | МО начального обучения
обучению по новым ФГОС НОО -

| Обеспечение

—
координации

—
сетевого | Заместитель директора

| взаимодействия ‘участников| по УВР
| образовательных отношений по реализации|ООП НООи 000 В ОДиагностика образовательных|Заместитель директора
| потребносте и профессиональных|по УВР.

затруднений педагогических работников
1овиях постепенного перехода.



с 2022 по2027_ наобучениепоновымФГОСНООи ФГОС

оды
|
Июнь.

| ежегодно
| е 2022 по2026.
годы

||

годы 000
Май. Проведение классных

—
родительских|Рабочая группасходно», | обраний в4х классах, посвященных|МО начального обучения© 2022 по 2025 | обучениюпо новым ФГОС ООО

Корректировка

—
плана

—
постоянно

—
—

|
Рабочая группадействующего. семинара для |

педагогических

——
работников школы!

с ориентацией

—
на проблемы

—
переходана ФГОС НОО и 000

Август.
ежегодно
© 2022 по 2027
годы
Ежегодно
хо01.09 2022-—

2026 годов

Проведение общешкольного родительского
собрания,—посвященного—постепенному
переходу на новые ФГОС НОО и 000.
за период2022-2027 годовКомплектование школы УМК по всем
предметам учебных планов для реализации
новых ФГОС НОО и ООО в соответствии
© Федеральным перечнем учебников.

Директор школы.
Рабочая группа

| Библиотекарь _


